
 

ПЛАН ЗАХОДІВ 

щодо запобігання булінгу та протидії домашньому насильству та насильству за 

ознакою статі на 2023-2024 н.р. рік 

Назва 

заход

у 

Дата проведення 

Дата 

проведен

ня 

Відповідальний 

1.  Довести до відома учасників освітнього процесу 

законодавчі вимоги ⁚ Державну соціальну програму  

запобігання домашньому насильству та насильству 

за ознакою статі на період до 2025 року (Постанова 

КМУ від 24.02.20221 № 145), наказ Міністерства 

освіти і науки України від 02.10.2018 року № 1047 

«Про затвердження Методичних рекомендацій щодо 

виявлення, реагування на випадки домашнього 

насильства і взаємодії педагогічних працівників із 

іншими органами та службами», постанову Кабінету 

Міністрів України від 16 лютого 2022 р. № 129  з 

внесеними змінами до Порядку взаємодії суб’єктів, 

що здійснюють заходи у сфері запобігання та 

протидії домашньому насильству і насильству за 

ознакою статі, затвердженого постановою Кабінету 

Міністрів України від 22 серпня 2018 р. № 658, Лист 

МОН від 30.05.2022 р № 1/5735-22 « Про 

запобігання та протидію домашньому насильству в 

умовах воєнного стану в Україні», Обласний план 

невідкладних заходів із запобігання та протитідії 

домашньому насильству та насильству за ознакою 

статі 

Вересень Заступник 

директора з 

НВР 

2.  Вивчення законодавчих документів, практик 

протидії цькуванню 

Упродовж 

року 
Заступник 

директора з 

НВР 

3.  Створення морально безпечного освітнього 

простору, формування позитивного мікроклімату та 

толерантної міжособистісної взаємодії в ході годин 

спілкування, тренінгових занять, уроків 

Упродовж 

року 
Заступник 

директора з 

НВР класні 

керівники 1-11 

класів, вчителі-

предметники 

4.  Забезпечити неухильне виконання педагогічними 

працівниками школи Конвенції ООН «Про права 

дитини», Закону України «Про охорону дитинства» 

законодавств України в галузі освіти в частині 

збереження фізичного , духовного, психічного 

здоров’я та поваги до людської гідності дитини. 

Постійно Адміністрація 

школи 
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5.  Профілактична робота з учнями з питань 

попередження знущання над однолітками 
Постійно  Класні 

керівники 

6.  Участь педагогічних працівників у семінарах, 

нарадах, вебінарах щодо протидії булінгу 
Постійно Педагогічні 

працівники 

7.  Провести системну роботу практичному психологу з 

педагогами закладу освіти, батьками та учнями на 

тему «Школа дружби до дитини», нараду при 

директору «Булінг. Кібербулінг або агресія в 

Інтернеті. Способи розпізнавання і захисту дитини» 

Упродовж 

року 

Практичний 

психолог, 

педагогічні 

працівники 

8.  Опрацьовувати правила та обов'язки здобувачів 

освіти, батьків, правила користування мережею 

Інтернет, щоб зменшити ризик   булінгу  

Вересень, 

жовтень 

Класні 

керівники 1-11 

класів 

9.  Співпрацювати з фахівцями у справах дітей, 

соціальної служби сім'ї, дітей та молоді щодо 

профілактики роботи з питань попередження 

булінгу (цькування) та населення в сім'ї. 

Постійно Заступник 

директора з 

НВР, 

соціальний 

педагог 

10.  Тематичні зустрічі здобувачів освіти   з 

інспекторами з ювенальної превенції  з планування 

проведення просвітницької роботи 

щодо запобігання булінгу (цькуванню) в 

учнівському середовищі 

Постійно Заступник 

директора з 

НВР, 

соціальний 

педагог 

11.  Розміщення на сайті буклету « Дізнайся про свої 

права в цифровому середовищі » з рекомендаціями 

Ради Європи щодо поваги, захисту та здійснення 

прав дитини в цифровому середовищі для дітей та 

молоді 

Листопад Соціальний 

педагог 

12.  Розміщення та оновлення інформаційних матеріалів 

щодо профілактики булінгу  на сайті закладу освіти 

та стенду 

Упродовж 

року 

Практичний 

психолог 

13.  Робота консультативного пункту « Скринька 

довіри» 
Упродовж 

року 

Практичний 

психолог 

14.  У разі виявлені фактів насильства над дітьми 

негайно надавати інформації відповідним 

правоохоронним органам 

За 

потребою 

Заступник 

директора з 

НВР 

15.  Заходи в рамках акції «16 днів проти насильства»  Листопад 

– грудень       

Педагог – 

організатор, 

класні 

керівники 

16.  Відеоурок для батьків « Захист дітей в Інтернеті » Грудень Класні 

керівники 

17.  Забезпечити систематичне оновлення банку даних 

сімей, де існують випадки вчинення насильства в 

За 

потребою 

Соціальний 

педагого, класні 
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сім’ї або виникає реальна загроза його вчинення керівники 

18.  Пропагувати під час навчально-виховного процесу 

формування навичок здорового способу життя серед 

дітей та молоді, запровадження високої педагогічної 

культури, толерантного ставлення до дітей 

Упродовж 

року 

Педагогічний 

колектив 

19.  Проводити лекційно-просвітницькі заходи в 

навчальному закладі з питань підготовки молоді до 

сімейного життя, планування сім’ї та попередження 

насильства в сім’ї. 

Згідно 

планам 

роботи 

Практичний 

психолог, класні 

керівники 

20.  Рік спілкування на тему:  «Моя 

 поведінка в конфлікті / небезпечній ситуації» 

Березень Практичний 

психолог 

21.  Організовувати і проводити просвітницьку та 

роз’яснювальну роботу серед членів сім’ї, де 

виникає реальна загроза вчинення насильства в сім’ї 

За 

потребою 

Класні 

керівники 

22.  Розробити та провести цикл заходів щодо вивчення 

та популяризації серед учнів та батьків конвенції 

ООН про права дитини 

Лютий – 

березень 

2023р. 

Педагог – 

організатор, 

класні 

керівники 

23.  З метою привернення уваги громадськості до 

актуальних для українського суспільства проблем 

щодо подолання насильства в сім’ї, торгівлі людьми 

та будь-яких проявів гендерної дискримінації 

проводити культурно-мистецькі акції до Дня сім’ї, 

родинних свят, вшанування сімейних трудових 

династій 

Згідно 

планам 

роботи 

Педагог-

організатор,клас

ні керівники 

24.  Розповсюджувати інформаційні матеріали з питань 

рівних прав та можливостей чоловіків та жінок, 

попередження насильства в сім’ї та запобігання 

торгівлі людьми 

Постійно Класні 

керівники, 

соціальний 

педагог 

25.  Надавати практичну допомогу у проведенні 

виховних годин, тренінгів в класних колективах 

школи з питань попередження домашнього 

насильства 

За 

потребою 

Заступник 

директора з 

НВР, 

соціальний 

педагог 

26.  Проводити індивідуальну роботу в класах 

навчального закладу з особами «групи ризику» з 

питань попередження насильства в сім’ї 

За 

потребою 

Соціальний 

педагогог, 

класні 

керівники 

27.  Забезпечити раннє виявлення сімей, в яких може 

виникнути реальна загроза вчинення насильства в 

сім’ї 

Упродовж 

року 

Класні 

керівники, 

практичний 

психолог 

28.  Провести з учнями бесіди, круглі столи на тему: 

«Що робити, коли тебе ображають дорослі»; 

ІІ семестр Класні 

керівники 



«Насильство в сім’ї та як його уникнути» 

29.  Проведення ранкових зустрічей з метою 

формування навичок дружніх стосунків 

Упродовж 

року 

Класні 

керівники   1-5 

класи 

30.  Провести засідання круглого столу з батьківською 

громадою на тему: «Взаємодія сім’ї і школи – 

запорука успішного навчання і виховання. Єдині 

вимоги у вихованні» 

ІІ семестр Директор 

школи,класні 

керівники 1-11 

класів 

31.  Обговорення питання протидії булінгу на 

загальношкільній батьківській конференції 
Травень Заступник 

директора з 

НВР, 

соціальний 

педагог 

32. . Популяризувати заходи з питань сім’ї, родинного 

виховання на сайті закладу 
Упродовж 

року 

Педагог-

організатор 

33.  Визначення мікроклімату у класах (Соціометрія 

Дж. Морено). Співбесіда з класними керівниками за 

результатами діагностики класного колективу. 

Упродовж 

року 

Практичний 

психолог 

34.  Індивідуальні консультації з батьками щодо 

профілактики булінгу 
Упродовж 

року 

Заступник 

директора з 

НВР, 

практичний 

психолог 

35.  Моніторингове вивчення проблемних питань: 

«Прояви булінгу в учнівському колективі» 

Діагностика стосунків у закладі освіти. Анкетування 

учнів та вчителів.. Анкетування батьків про безпеку 

в закладі освіти.  

Упродовж 

року 

Заступник 

директора з 

НВР, 

практичний 

психолог 

 

 

 

 

 


